Ministerio .
.:::. i frabajo SOLICITUD DE REHABILITACION POR IMPEDIMENTO FS-001

I. FUNCIONARIO A QUIEN DIRIGE SU PETICION

Director (a) de Secretaria General.

Fecha de presentacién:

Il. DATOS DEL SOLICITANTE: (obligatorio)

APELLIDOS Y NOMBRES / RAZON SOCIAL DOCUMENTO DE ES PRIMERA SOLICITUD:
IDENTIDAD
ALCANCE: [ ]
TRAMITE NRO:
DOMICILIO
CALLE PRINCIPAL: NUMERACION: CALLE SECUNDARIA: BARRIO / SECTOR:
PROVINCIA - CIUDAD: TELEFONO FIJO: TELEFONO CELULAR: CORREO ELECTRONICO:

lll. TIPO DE IMPEDIMENTO: (obligatorio)

DEUDOR EN MORA CON INSTITUCIONES PUBLICAS: INDEMNIZACION POR SUPRESION DE PUESTOS:

COMPENSACION POR RETIRO VOLUNTARIO
VENTA DE RENUNCIA O FIGURAS SIMILARES:

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS:

BANCO NACIONAL DE FOMENTO:

U0

DESTITUCION:
INSTITUTO DE FOMENTO DE TALENTO HUMANO: ]

INDEMNIZACION POR COMPRA DE RENUNCIA
OTRA:
ESPECIFIQUE:

TERMINACION DE RELACIONES LABORALES:

i

INTERDICCION, CONCURSO DE ACREEDORES O
INSOLVENCIA FRAUDULENTA:

IV. DECLARACION DEL MEDIO DE NOTIFICACION DE LA RESPUESTA: (obligatorio)

1.- Correo Electrénico:

El ciudadano entiende y acepta que el medio de notificacion sera el correo electrénico sefialado en el presente documento, de conformidad con lo que
establece la Ley de Comercio Electrénico, Mensajes de Datos y Firma Electrénica y su Reglamento, sin perjuicio de que se acerque a las oficinas del
Ministerio del Trabajo, ubicadas en la provinciade.............ccoooviiiiiiiii e CIUdAd A, e
a retirar la contestacion fisica de su tramite.

V. AUTORIZACION PARA GESTIONAR LA SOLICITUD. (opcional)

AULOTIZO @it e e e portador (a) del documento de identificacién Nro.

............................................ para que realice el tramite, reciba notificaciones, y/o resolucién que se dicte respecto a esta solicitud.

VI. NOTA
La respuesta a su peticion sera remitida a su cuenta personal del Sistema de Gestion Documental Quipux.

Esta solicitud debe ser llenada con letra legible y presentada en original y copia para su recepcién y respaldo.

- Al momento de receptar la documentacién en la ventanilla del MDT, por favor, la persona que entrega el tramite debe presentar:

* En caso de ser ecuatoriano: original de la cédula de identidad y certificado de votacién vigente.

* En caso de ser extranjero: original del pasaporte.

Y adjuntar los documentos sefialados en la parte reverso de éste formulario, de acuerdo al caso.

- Unavez que su tramite es atendido en los plazos pertinentes, usted puede verificar su respuesta via Quipux, para el efecto, usted debe estar
registrado en el sistema Quipux y obtener la clave a través de la pagina: http://www.gestiondocumental.gob.ec/, agregando Gnicamente como usuario
su nimero de cédula y escogiendo la opcién ";Olvidé su contrasefa?", la misma que le llegara automaticamente al correo electrénico que usted
sefialé al registrar su tramite.

- Usted puede consultar el estado de "impedimento” en la pagina web www.trabajo.gob.ec en la opcién: Certificado de impedimento en linea




VIl. REQUISITOS QUE DEBE ADJUNTAR AL PRESENTAR SU TRAMITE.

Seleccione con una X el tipo de impedimento y la documentacién que anexa a su tramite:

Requisitos Generales obligatorios:

Presentacion de cédula |:| Copia simple del pasaporte |:|
En caso de ser extranjero

no residente: Original movimiento migratorio el que debera estar con fecha

Presentacién de papeleta de votaciéon actualizada N M
actualizada (mes de presentacion)

Requisitos segun el tipo de impedimento: (Sélo se consideraran documentos originales o copias certificadas). Por favor de verifique su tipo impedimento y
detalle la documentacion presentada

Deuda en mora con Institucion Publica

SRI ] BNF ] IFTH / IECE ] Otra ] Por favor detalle:

Adjunte: Adjunte: Adjunte: Adjunte:

Certificado de Deudas Certificado de no tener Certificado de no tener Certificado de no tener créditos

Firmes I:l créditos vencidos I:l créditos vencidos I:l vencidos I:l
Indemnizacion por Supresién de Puesto. []

Declaracion juramentada de reingresos al Sector Publico, donde expresamente se indique si desde la fecha de supresion del puesto hasta la fecha de presentacion de la solicitud de habilitacion
ha reingresado o no a trabajar en el Sector Publico y bajo que modalidad.

Certificado de la institucion de donde fue suprimido el puesto en el que conste: Figura legal y fecha de salida; Valor de Ultima remuneracion; y monto de la indemnizacion.
Cuadro de devengacion realizado por la Institucion en la cual se suprimié el puesto.

Certificado que justifique la devolucion de esos valores a la Institucion donde se suprimié el puesto, o en su defecto convenio de pago y declaracion patrimonial juramentada. (Sélo si aplica)

Acciones de personal y/o resoluciones administrativas y demas documentos relativos a la supresion del puesto o del reingreso al sector publico de ser el caso.

Compensacion por retiro voluntario, venta de renuncia o figuras similares (cese de funciones por evaluacion CNJ) 1

Certificado de la institucion en la que se dio la compensacion, venta de renuncia o figura similar en la que conste: Figura legal y fecha de salida; Valor de compensacion o indemnizacién
Calculo de valores a devolver realizado por la Instituciéon de la cual recibié la compensacién o indemnizacién.
Certificado que justifique la devoluciéon de esos valores a la Institucion, o en su defecto convenio de pago y declaracion patrimonial juramentada. (Sélo si aplica)

Acciones de personal, resoluciones administrativas y demas documentos relativos a la salida del puesto y del reingreso al sector publico de ser el caso.

Destitucion. —
Certificado actualizado de responsabilidades emitido por la Contraloria General del Estado.

Certificado actualizado de la institucién que indique sia consecuencia de ello se han seguido acciones civiles y penales en contra de la persona destituida

Accion de personal de destitucion

Sumario administrativo y su resolucién

(*) En Caso de haber sido restituido adjuntar SOLAMENTE:

Accion de personal de destitucion

Accion de personal de restitucion

Sentencia que ordena la restitucion, con la respectiva razon de ejecutoria.

Indemnizacién por Compra de Renuncia. 1
Certificado de la institucién de donde se dio la compra de renuncia en el que se conste figura legal, fecha de salida y monto de la indemnizacién

Certificado que justifique la devolucién de esos valores a la Institucion donde se recibi6 la indemnizacién por compra de renuncia.

Acciones de personal, resoluciones administrativas y demas documentos relativos a la indemnizacién por compra de renuncia.

Terminacion de Relaciones Laborales ]

Certificado emitido por la institucién en la cual se dio la terminacién de la relacién laboral 6 la institucién que ha asumido los archivos y funciones de dicha institucién del que conste puntualmente la
figura legal de su salida, base legal de su salida y si salida correspondié o no a los procesos de modernizacién del Estado.
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Acciones de personal, resoluciones administrativas, acta de finiquito y demas documentos relativos a la Terminacién de la Relacién Laboral.

INTERDICCION, CONCURSO DE ACREEDORES O INSOLVENCIA FRAUDULENTA: ]

Certificado emitido por 6rgano jurisdiccional competente del que conste que la declaratoria de interdiccion judicial fue revocada, prescribié, o cualquier otra indicacién motivada que determine que la |:|
interdiccion judicial no se encuentra vigente, con la respectiva razén de ejecutoria.

Certificado emitido por el la Direccién General del Registro Civil, Identificacién y Cedulacién, del que conste que la declaratoria de interdiccién judicial o suspensién de los derechos de ciudadania fue
revocada, que la respectiva accién o sancién prescribié conforme la ley, o cualquier otra indicacién motivada que determine que la interdiccion judicial penal o suspension de los derechos de ciudadania no
se encuentra vigente.

OBSERVACIONES:

Declaro bajo juramento, que he leido el presente documento en su integridad y he verificado que la documentaciéon presentada es veridica, con los
requisitos legalmente establecidos y declarados en el presente formulario. Declaro ademas conocer que el resultado de esta solicitud estara sujeto al
analisis que en derecho corresponda y que es de mi entera responsabilidad la falta de requisitos y el seguimiento del tramite.

VIil. FIRMA DE RESPONSABILIDAD (obligatorio)

Nombres y Apellidos: Nro. Documento de Identificacion: Firma:




